
รองปลัด อบต. 
(นักบริหารงานท้องถิ่น ระดับต้น) 

 

ปลัด อบต. 
(นักบริหารงานท้องถิ่น ระดับกลาง) 
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โครงสร้างส่วนราชการของ อบต. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
     
 
 

 
 
 

ส านักปลัด อบต. 
(นักบริหารงานทั่วไป ระดับต้น) 

-  งานบริหารทั่วไป 
-  งานนโยบายและแผน 
-  งานสวัสดิการและพัฒนาชุมชน 
-  งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 

กองช่าง 
(นักบริหารงานช่าง ระดับต้น) 

-  งานออกแบบและควบคุมอาคาร 

กองคลัง 
(นักบริหารงานการคลัง ระดับต้น) 

-  งานการเงินและบัญชี 
-  งานพัฒนาและจัดเก็บรายได้ 
-  งานทะเบียนทรัพย์สินและพัสดุ 

กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
(นักบริหารงานการศึกษา ระดับต้น) 

-  งานส่งเสริมการศึกษาศาสนาและ 
   วัฒนธรรม 

หน่วยตรวจสอบภายใน 

 10. แผนภูมิโครงสร้างการแบ่งส่วนราชการตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี 
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โครงสร้างการบริหารงานส านกัปลัด อบต. 
 

 
- นักจัดการงานทั่วไปช านาญการ (๑)           - นักวิเคราะห์นโยบายและแผน     - นักพัฒนาชุมชนช านาญการ (๑)          - นักพนักงานป้องกันและ 
- นักทรัพยากรบุคคลช านาญการ (1)      ช านาญการ (1)       - ผช.จนท.พัฒนาชุมชน (ภารกิจ) (๑)         บรรเทาสาธารณภัย ปก./ชก.(1) 
- นักวิชาการเกษตรช านาญการ (๑)                          
- เจ้าพนักงานธุรการ ปง./ชง. (1)  
- เจ้าพนักงานสาธารณสุข ปง./ชง. (1)                          
- พนักงานขับรถยนต์ (ทักษะ) (๑)                        
- คนงาน (ท่ัวไป) (๒)            
 

ชื่อ
ต าแหน่ง 

อ านวยการท้องถิ่น ปฏิบัติการ ทั่วไป 
ลูกจ้าง 
ประจ า 

พนักงานจ้าง 

รวม 
สูง กลาง ต้น ชช. ชพ. ปก./ชก. อส. ปง./ชง. 

ผู้เชี่ยว 
ชาญ
พิเศษ 

คุณวุฒิ ทักษะ ทั่วไป 

จ านวน - - 1 - - ๖ - 2 - - 1 1 2 13 
 

หัวหน้าส านักปลัด อบต. 
(นักบริหารงานทั่วไป  

ระดับต้น) (๑) 

 

งานบริหารทั่วไป 
 

งานสวัสดิการและพัฒนา
ชุมชน 

 

 

งานนโยบายและแผน 
 

 

งานป้องกันและ 
บรรเทาสาธารณภัย 
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โครงสร้างการบริหารงานกองคลัง 

 
 

- นักวิชาการเงินและบัญชีช านาญการ (๑)                - นักวิชาการจัดเก็บรายได้ช านาญการ (๑)       - นักวิชาการพัสดุปฏิบัติการ (๑) 
          - เจ้าพนักงานการเงินและบัญชีช านาญงาน (๑)     - ผช.จพง.จัดเก็บรายได้ (ภารกิจ) (๑)      - ผช.จนท.พัสดุ (ภารกิจ) (๑) 
          - ผช.จนท.การเงินและบัญชี (ภารกิจ) (๑)                   
 
 

ชื่อ
ต าแหน่ง 

อ านวยการท้องถิ่น ปฏิบัติการ ทั่วไป 
ลูกจ้าง 
ประจ า 

พนักงานจ้าง 

รวม 
สูง กลาง ต้น ชช. ชพ. ปก./ชก. อส. ปง./ชง. 

ผู้เชี่ยว 
ชาญ
พิเศษ 

คุณวุฒิ ทักษะ ทั่วไป 

จ านวน - - 1 - - 3 - 1 - - 3 - - 8 
 
  

ผู้อ านวยการกองคลัง 
(นักบริหารงานการคลัง ระดับต้น)(๑) 

 

งานการเงินและบัญช ี
 

งานพัฒนาและจัดเก็บรายได้ 
 

งานทะเบียนทรัพยส์ินและพัสด ุ
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โครงสร้างการบริหารงานกองช่าง 
 

 
 

           - นายช่างโยธาช านาญงาน (๑) 
         - เจ้าพนักงานประปาปฏิบัติงาน (1) 
         - ผช.ช่างโยธา (ภารกิจ) (๑) 
         - ผช.ช่างไฟฟ้า (ภารกิจ) (๑) 
 

ชื่อ
ต าแหน่ง 

อ านวยการท้องถิ่น ปฏิบัติการ ทั่วไป 
ลูกจ้าง 
ประจ า 

พนักงานจ้าง 

รวม 
สูง กลาง ต้น ชช. ชพ. ปก./ชก. อส. ปง./ชง. 

ผู้เชี่ยว 
ชาญ
พิเศษ 

คุณวุฒิ ทักษะ ทั่วไป 

จ านวน - - 1 - - - - 2 - - 2 - - 5 
 
 
   

ผู้อ านวยการกองช่าง 
( นักบริหารงานการช่าง ระดับต้น)(๑) 

 

งานออกแบบและควบคุมอาคาร 
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        โครงสร้างการบริหารงานกองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
 

 
 

         -  นักวิชาการศึกษาปฏิบัติการ (๑)                  - 
      -  คร ู(คศ.๑) (3)       

         -  ผู้ดูแลเด็ก (ทักษะ) (1) 
 

ชื่อ
ต าแหน่ง 

อ านวยการท้องถิ่น ปฏิบัติการ พนักงานครู อบต. ทั่วไป 
ลูกจ้าง 
ประจ า 

พนักงานจ้าง 
รวม 

สูง กลาง ต้น ชช. ชพ. ปก./ชก. 
คร ู

(คศ.2) 
คร ู

(คศ.1) 
คร ู

(ครูผู้ช่วย) 
อส. ปง./ชง. ผู้เชี่ยว 

ชาญพิเศษ คุณวุฒิ ทักษะ ทั่วไป 

จ านวน - - 1 - - 1 - 3 - - - - - - 1 - 6 
 

 

ผู้อ านวยการกองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
 (นักบริหารงานการศึกษา ระดับต้น) (๑) 

 

งานส่งเสริมการศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม 



หน่วยตรวจสอบภายใน 
งานตรวจสอบภายใน 

ปลัด อบต. 
(นักบริหารงานทอ้งถิ่น ระดับกลาง) 
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            โครงสร้างการบริหารงานหน่วยตรวจสอบภายใน 
 
 
 
 
 
 

      

          - นักวิชาการตรวจสอบภายใน ชก.(๑) 
 

ชื่อ
ต าแหน่ง 

อ านวยการท้องถิ่น ปฏิบัติการ ทั่วไป 
ลูกจ้าง 
ประจ า 

พนักงานจ้าง 

รวม 
สูง กลาง ต้น ชช. ชพ. ปก./ชก. อส. ปง./ชง. 

ผู้เชี่ยว 
ชาญ
พิเศษ 

คุณวุฒิ ทักษะ ทั่วไป 

จ านวน - - - - - 1 - - - - - - - 1 

 
 


